DİSK ve ICF 
üyesi 


Petrol-İş Sendikası,işkolu yetkisini 
Çalışma Bakanlığının 1972/5 sayılı ka- 
rarıyla kaybetmiştir. 

Çalışma Bakanlığının kararına gö- 
re, Petrol-İş Sendikası, işkolu esasına gö- 
re kimya sahasında toplu sözleşme yet- 
kisine sahip değildir. Petrol-İş'in Çalış- 
ma Bakanlığına gösterdiği üye listeleri 
baştan aşağıya şişirme ve yalanlarla do- 
ludur. l 

“Petrol-İş Sendikasının tutanağında 
bu sendikanın petrol işkolunda 19378 ü- 
yeye sahip bulunduğu belirtilmiştir.Sos - 
yal Sigortalar Kurumu Genel Müdürlü - 
günün kayıtlarına göre bu işkolunda çalı- 
şan sigortalı işçi sayısı ise 13 401' dir. 
Bir sendikanın kurulu bulunduğu o işko- 
lunda çalışan işçi sayısından daha çok 
üyeye sahip olması fiilen imkânsız oldu- 
ğundan Petrol-İş'in bildirdiği üye sayı- 
sının gerçek durumu aksettirmediği or- 
taya çıkmaktadır." 

Çalışma Bakanlığı, Petrol-İş'in sah - 
tekârlığını, yalancılığını işte böyle bel- 
gelemiştir. 

Bugüne kadar patronların himaye - 
sinde sürekli olarak sarı (o sendikacılık 
yapmış olan Petrol-İş,en son olarak 
Yalova'da kurulu bulunan AKSA fabrika- 
sında sarı sendikacılığını bir kere daha 
göstermiştir. 

Tekstil İşçileri Sendikası'nın Dergi- 
si, Petrol-İş'in sarı sendikacılığını şöy - 
le belgelemektedir ; 

"Aksa'da sendikal örgütlenmenin ön - 
cülüğünü Kimya-İş yapmıştır.Mart ayın- 
da üye kaydına başlayan Kimya-İş, kısa 
zamanda gerekli çoğunluğu sağlamıştır. 
Bu durumdan endişeye kapılan işveren, 
Teksif Sendikasıyla işbirliği yaparak, 
Teksif'in işkoluna itirazını ister, Teksif, 
Aksanın Kimya-İş koluna girmeyip, do - 
kuma işkoluna girmesi gerektiği tezini 
ileri sürerek,İstanbul Bölge Çalışma 
Müdürlüğü Kimya-İş'in yetki isteğini du- 
rumun aydınlığa kavuşması gerekçesiyle 
durdur muştur. 

Patronlarına gerekli süreyi kazandı 
ran Teksif'in sayesinde işveren yeni bir 
oyunu sahneye koyar, Kimya-İş'e alter - 
natif olarak Petrol-İş'i davet eder. Pet - 
rol-İş ile işveren işbirliği işçi üzerin - 
de büyük bir baskı kurarak,ya Petrol - 
İş'e üye olursunuz, ya da işten çıkartı - 
lırsınız,der. " 


Kimya-İş 


TÜRKİYE KİMYA SANAYİİ İŞÇİLERİ SENDİKASI YAYIN ORGANI 


KİMYA İŞKOLUNDA 


kaybetti 


Petrol-İş Sendikası, bugüne kadar sa- 
hip olduğu işkolu yetkilerini daima gel - 
miş geçmiş çalışma bakanlarının veya 
politikacıların sayesinde aldı. İşveren- 
ler ise Petrol-İş'ten yana oldukları için 
hiç bir zaman bu aldatmacaya ve ortak- 
laşa oyuna karşı çıkmadılar ve sahte yet- 
ki konularında uyur göründüler. 

Daha düne kadar, "işçi-işveren elele, 
yaşasın mutlu Türkiye"'parolasıyla sarı 
sendikacılık yapan Petrol-İş,bugün sırf 
koltuk korkusu yüzünden sahte " sosyal 
demokrat" lâflar ederken yetkiyi kay- 
betti. 

Ama Petrol-İş'in yöneticileri mem- 
nun, çünkü işkolu yetkisini kaybetmeleri- 
ne rağmen, sosyal demokrat tüccarlığı 


sayesinde şimdilik koltuklarını kurtar - 
mış oldular. 


Hatırlayacaksınız !1968 yılının Şubat 
ayı başında 3 sendika temsilcisi ve 7 ka- 
dın işçi arkadaşımız "Kanunsuz greve teş - 
vik" suçlamasıyla Birleşik Alman İlaçları 
T.Ltd.Şti, (BİFA) işyerinden çıkartılmış- 
lardı, T.C. Zeytinburnu C.Savcılığı arka- 
daşlarımızı suçlu bulmamış ve arkadaşla - 
rımız da BİFA işveren vekilleri hakkında 
dava açmışlardı. 

O günden bugüne kadar sabırla BİFA 
hakkında konuşmadık. Mahkemelerin sonuç- 


mesi Gİ Kİ a 


petrol-iş yetkiyi 


BİFANIN 4 YÖNETİCİSİNİ 
MAHKUM ETTİRDİK 


1066-12-508 
1972/5 
YETKİ KARARI 


Petrol-İş Sendikasının İşkolları Yönetme - 
liğinin 13 sıra numarasında kayıtlı "Kim - 
ya" işkolunda toplu iş sözleşmesi yapma 
yetkisini alabilmek için gerekli üye çoğun - 
luğuna sahip olduğunu inandırıcı ve gerçek- 
leri aksettiren belgelerle ispatlayamadığı 
için yetkili bulunmadığına ,karar verildi. 

Çalışma Genel Müdürlüğü 


larını bekledik. Yargıtay sonuçları dahil 
mahkeme bitti, Ve Kimya -Iş Sendikası, 
BİF'A'nın 4 işveren vekili, Erdoğan Soysal , 
Enver Atabek, Mehmet Tokat ve Nazif Sağ- 
lam'ı 274 sayılı kanunun 19/1 maddesi de- 
laleti ve aynı kanunun 31/3 maddesiile mah 
kum ettirdi. TE 

Mahkemeyi kazanan Kimya-İş Teşki - 
latlanma Sekreteri Salih Özbek ve bir ar- 
kadaşı geçmiş hakları için yeniden mahke- 
meye başvurdular. Salih Özbek yakında geç- 
miş 4,5 yıllık haklarını alarak yeniden iş- 
başı yapacaktır. 

Bugüne kadar sabırla sustuk Artık mah- 
keme bitti ve biz BİFA DOSYASINI YENİ - 
DEN AÇIYORUZ. BİFA'DA MÜCADELE YE- 
NİDEN BAŞLAYACAK, 

"Sendika ne imiş ?Biz, daha düne kadar 
ayağı takunyalı olan bu işçileri sürü gibi 
idare ederiz. Hiç biri karşı çıkamaz"diyen, 
BİFA yöneticileri,artık BİFA o işçilerinin 
KIMYA-IŞ çatısı altında Oo toplanmalarına 
mani olamayacaklardır. 


dali aş Şe rk E Sil 


bizden 


SSK: SOL GÖSTERİP 
SAĞ VURDULAR 


Sosyal Sigortalar Kurumu'nun Genel 
Kurulu yaklaşırken ortalıkta öylesine bir 
yaygara koparıldı ki, bu işe hepimiz şaş- 
hık, Yıllar yılı işçi düşmanlığı yapmış sa- 
rı sendikacılar ve gazeteler bile "emek - 
lilik yaşı yükseltilemez", "verilen hak- 
lår geri alınamaz", "işçi, haklarına sa- 
hip çık, " gibisine sözlerle gösteri yap - 
tilar. j 

Bu işin içinde bir iş vardı. Nitekim , 
Genel Kurul açılınca Vehbi'nin kerrake- 
si anlaşıldı : "Emeklilik yaşları yüksel- 
tilmeyecek, ama sigorla primleri yük - 
seltilecek, " dediler. Şimdilik kavga bitti 
bu arada bizim yorgan da gitti. 

İlgililer, SSK meselesinde bir taktik 
güttüler. "Emeklilik yaşı yükseltilecek," 
diyerek önce bütün dikkatleri emeklilik 
yaşına çekip, bu mesele ile işçileri kor- 
kuttular. Sonra Genel Kurulaçılınca iş- 
çileri emeklilik meselesi ile korkutan - 
lar "emeklilik yaşları yükselmeyecek, " 
deyip bizi sevindirdiler. Fakiri sevin - 
dirmek isteyen önce eşeğini kaybettirir, 
arkasından da buldururmuş. Onlarda öy- 
le yaptılar. Ama hemen arkasından ilâve 
ettiler : "SSK'nun yaşaması için primler 
artmak zorundadır, başka türlü olmaz." 

Yani önce bütün dikkatleri emeklilik 
yaşına çektiler,gürültü yapıp işçileri 
korkuttular. Sonra da bu hırgür arasın- 
da sessizce primleri yükseltmeyi karar-. 
laştırdılar, Sol gösterip sağ vurdular. 

Prim meselesi şu anda komisyona 
havale edildi. Komisyonda kimler var ? 
İşverenler, Türk-İş ve hükümet temsil- 
cileri. Türk-İş Genel Sekreteri, "İnandı- 
rıcı rakam verilirse, primlerin yüksel- 
tilmesine karşı değiliz, " diverek zaten 


pazarlığı tamamlamıştı. Çok yakında 
primler yükseltilecek.Bütün mesele prim- 
lerin yüzde kaç ve toptan mı yoksa azar 
azar mı yükseltileceğidir. 

Geçen sayımızda SSK'nunnasıl sömü- 
rüldüğünü, yağma edildiğini uzun uzadı - 
ya anlatmıştık. SSK'nu ne emeklilik yaş - 
larındaki oynamalar kurtarır ne de prim- 
lerin yükseltilmesi. IŞÇI PRİMLERİNİ 
YÜKSELTEREK SSK'NU KURTARMAK 
İSTEMEK, TAŞIMA SU ILE DEGIRMEN 
DÖNDÜRMEKTİR. 


SSK, yağma Hasan'ın böreği gibi çar - 
çur edilince bunun ceremesini biz işçi- 
lere çektirmek istiyorlar. Hemen cebi- 
mize giren devede kulak ücretlere göz- 
dikip primleri artırmaktan bahsediyor- 
lar. Yine "alavere,dalavere,işçi Memet 
nöbete" oluyor. Ve emeklilik meselesin - 
de yaygara koparanlar, asgari ücret me - 
selesinde olduğu gibi, prim meselesinde 
de susuyorlar. 

İyice anlaşıldı ki, işçileringerçek çı- 
karlarını o, bu değil, işçilerin kendileri 
savunacaklır. Biz işçileri yakında çok 
zor günler bekliyor. Bu günlerde omuz 
omuza, kol kola, birlik ve dayanışma için 
de girmek zorundayız 


KİMYA -İŞ 


BU ASGARİ ÜCRETLE İNSAN 


asgari ücret ve hayvanlar 


Amerika, Türkiye, Pakis- Görülüyor ki, köylümüzün Diğer taraftan, İstanbul 
tan ve İran uzmanlarının kişi başına düşen 124 lira da asgari ücret 585 TL.ile 
Türkiye'de yaptıkları bir lık aylık gelir ortalaması 540 TL. brüt olarak kabul 
araştırma sonucunda;bir e- değil kendisini, kapısında edilmiştir. İstanbul'da ça 
şeğin bir günlük masrafı ki tek hayvanı bile besle- lışan yarım milyon işçinin 
4 TL., yani ayda 120 lira meye yetmemektedir. Ayrıca en az $ 50'si asgari ücre- 
dır. ii ei aylık gidâe- bir cocuğun aylık okul gi- te yakın bir parayla geçin 
ri Konya'da 363, Eskişehir derinin 220 TL olai mek zorundadır. 

> unu 

de 336, Bursa'da 297 TL.O- hesaba katmak Mi Türkiye'de hayvanların 
ğe © lim AR ide 'g ınsanların büyük çoğunlu - 
zün aylık gideriyse da- | 1 © ğundan daha iyi yaşama ko- 
ha fazla, :429 TL. tutmak- Türkiye şullarına sahip oldukları 
tadır. bir atın ve Türkiye'de hayatın ta- 
. dını insanlardan daha çok 

aylık gide çıkardıkları ortadadır. 

: =S Yeter ki, bu araştırma 
TS KONYA liap iioii l ler gereki ie 
da 363 Pihis reti alabilmiş olsunlar, 
Eskişehir- 
de 336 TL. 
Bursa' da 
ise 297 1i 
ra Olarak 
hesaplan - 


mıştır. 


Türkiye'de bir e- 
şeğin günlük mas- 
rafı 4 TL. olup,bu 
rakam, ayda orta- 
lama 120 TL.'yı aş 
maktadır. Buna kar 
şılık yurdumuzdaki 


Türkiye'de bes- 
lenme açısından 
en masraf götü- 
ren hayvan olan 
. ve Türk köylü- 
sünün başlıca 
aracı olan ÖKÜ- 
ZÜN aylık gide- 
ri 429 TL; dir. 


kişi başına milli 
gelir ayda 124TL. 
dir. 


HOCA'NIN EŞEĞİ DE AMMA SABIRLIYMIŞ ! 


Eşeğinin yiyecek masrafları günün birinde Nasreddin Hoca'ya çok 
gelmeye başlar. Hoca, "bizim eşek, bu kadar besinle yaşadığına göre, 
ben onun gıdasından para artlıramaz mıyım ?" diye düşünür.Ve başlar 
eşeğin gıdasını azaltmaya. O gün eşeğe her zaman yvediğinin yarısı ka - 
darını verir. Bakar ki, eşeğin sıhhati yerinde, ertesi gün eşeğin yiye- 
ceklerini daha da azaltır. Eşek yine iş görmeye devam eder. Hoca iyi- 
ce neşelenir, eşeğin gıdasını bir avuç yiyeceğe indirir. Bakar ki, eşek 
yine her zamanki gibi çalışmakladır, 'yahu, bu eşşeğe hiç yiyecek ver - 
mesem olmaz mı?" diye düşünür ve hiç yiyecek vermez.Eşek vine ya - 
şamaya devam eder, Hoca, "aferin bizim eşeğe, hemencecik bedava ya- 
şamaya alıştı, " der. Ama aradan dört-beş gün geçer ve Hoca'nın eşeği 
ölür, Hoca bu işe çok şaşırır ve "eşekoğlu eşek, tam açlığa alışıyordu, 
öldü gitti be, " der. 

İyi ama, çalışan insanlar Hoca'nın eşeğinin sabrını gösterebilirler 
mi? 

Biliyoruz ki, insanların iş içinde, çalışma içinde, eşeklerinkinden, 
hayvanlarınkinden farklılaşarak gelişmiş kafaları ve elleri vardır. 


CL dünyada işçi — SENDİKALAR BİRLEŞİYOR 


<< hareketleri 
NİZ 


İZ 

Uluslararası dev tekellerin 
gittikçe güçlenmeleri ve kapita- 
list sömürünün yoğunlaşması kar- 
şısında dünya sendikaları birleş 
meye gitmektedir.İtalya'da 3,Ho- akl > 
landa'da 3 sendikanın .birleşme- gidi dünyanın dört bir yanına 
sinden sofra: Kimya-iş'in de bağ- kollarını atmış dev şirketlere 
lı bulunduğu (Uluslararası Kiya karı ortak mucadele edebil'iek 
İ'çileri ve Genel İşçi Sendikala oyan settikalan aramada goyitli 
rı Konfederasyonu) ICF'ye üye iki voplani kia vanme iiiiie > 


Xuzey Amerika kağıt işçileri sen 

dikası birleşerek 345 000 üyeli 
Yy 

dev bir sendika olu;turmuşlardır 
0 lan Si “pan ~i ” 

Jte yandan ICF, birer ahtapot 


» 


ein 


—— 


(CA YAŞANAMAI 


I Temmuz 1969'da yürürlüğe giren ve | yıl 
gecikmesine rağmen halen uygulanan asgari üc - 
ret,İstanbul'da 19,50 TL, Ankara ve İzmir'de 
ise 18 TL.'dır. Vergi ve primler o indirildikten 
sonra iki çocuklu bir aile için bu ücret gündenet 
17,65 TL.olmaktadır. Bu para bugün bir kilo 
zeytinyağı, 750 gram et almaya yetmez. 

Oysa,iyimser rakamlara göre, Mayıs 1969 - 
Kasım 1969 arasında fiyatlar ,İstanbul'da %40, 
Ankara'da % 51 oranında artmıştır. Bu süre için- 
de işçiler ayda net 530 TL.ile YAŞAMA MUCİ - 
ZESİ yaşatmaya zorlanmışlardır. 

Asgari ücret, bir ailedeki insanların yaşayıp 
çalışabilmeleri için gerekli kalori, protein, kar- 
bonhidrat,yağ,vitamin ve mineral miktarı ile 
yapılan en ucuz gıda listesi ve çalıştığı yer ve 
şartlara uygun bir hayat için gerekli asgari gi- 
yim,ev,temizlik,ısınma,ulaşım, sigara ve eği - 
tim masrafları, BİLİMSEL bir şekilde, günün fi - 
yatları üzerinden ve de muhtemel fiyat artışla - 
rı gözönüne alınarak hesaplanır. 

DİSK'in yayınladığı bilimsel bir çalışmaya 
göre,2 çocuklu aile reisi bir işçi için BÜRÜT 
ASGARİ ÜCRET'in İstanbul'da 70,93 TL. , Anka- 
ra'da 71.43 TL. ,İzmir'de ise 73,07 TL. olması 
gerekir. 

Asgari Ücret Komisyonu, bugünlerde topla - 
nıp bir asgari ücret tesbit edecektir. Ama en iyi 
tahminlerle 25 TL. 'sını geçmeyeceği ə söylen- 
mektedir. Yanda görüldüğü gibi, hayvanların bi - 
le aylık gideri 300-400 TL. 'dır. Üstelik sömü - 
rü oranının ortalama % 300 olduğu Türkiye ' de 
alacağımız 70 TL. bile yarattığımız değerler 
yanında devede kulak kalacaktır. 

Eğer asgari ücret 25 TL. kabul edilirse şu 
isteniyor demektir :İşçi aileleri bulgur, soğan , 
ekmek ile karın doyursunlar ,beş yılda bir elbi - 
se ve ayakkabı değiştirsinler veya çuval giysin- 
ler , buldukları 100-200 TL.'lık gecekondularda 
veya mağaralarda otursunlar ,evlerini ısıtma- 
sınlar.35-40 yaşına kadar yaşayabilsinler... 

Asgari ücret 70 TL.'den az olmamalıdır. 
Kullanılmayan haklar, hak değildir. Anayasamı - 
zın 42. ve 45. maddelerini gerçek hayata uygu - 
latabilmek için emekçi kitlelerindemokratik a- 
gırlığını hissettirmek zorundayız. 


Lili işçileri Kimya-iş Yöneticileriyle 


LİLİDE GREV KARARI ALINDI 


Kimya-İş, Ankara'da kurulu Atom Boya ve 
Kimya Müçssesesinde (lili) grev kararı al- 
mıştır. İşverenin getirilen teklifleri ka- 
bul etmemesi ve Ankara'da Sıkı Yönetim Ko- 
matanlığınca grev yasağının konmasını fır- 
sat bilerek Uzlaştırma Kurulunun teklifle- 
rini de reddetmesi üzerine Kimya-İş Yöne- 
ticileri, Lili işçilerinin de onayını ala- 
rak greve gittiklerini açıkladılar ve grev 
müsaadesi için Sıkı Yönetim Komutanlığına 
başvurdular.İşverenin bütün çirkin çabala- 
rına rağmen Lili işçilerinin isteklerinin 
olumlu bir şekilde sonuçlanacağı beklenmek 
tedir, 

Öte yandan Kimya-İş Toplu Sözleşme Büro- 
su, Merbolin, Gripin ve Selver'deki çalış- 
malarını sürdürürken, Mutfakgaz'daki söz- 
leşmeyi de başarıyla sonuçlandırmıştır. 


PATRONLAR YAŞADI 
Demir-Çelik işletmeleri hisse senetle - 
rinin % 49'u özel sektöre tahsis edile - 
cek. 


JAPONYA'DA GREV 
Japon tarihinde denizcilerin yaptığı en 
uzun süreli bir grev sebebiyle birçok iş- 
yeri faalivetini durdurdu. 


SELLER ZARARA YOLAÇTI 
Yurdun çeşitli yerlerindeki sel felaketi 
I milyar lira civarında zarara yolaçtı. 
istanbul'da ise bir günlük yağmur hayatı 
felce uğrattı. 


ks, 


ALDATICI SESSİZLİK 
ABD,Kuzey Vietnam'a 8 günde 218 ton 
bomba atmasına rağmen, Vietkong iler - 
liyor. Anlaşılan Vietnam 'lılar hedefe 
sessiz ve derinden gidiyorlar. 


ŞAH PROTESTO EDİLİYOR 
İran Şahının Zürih'e gelmesi dolayısıyla 
500 000 kişi büyük bir gösteri yaptı. 


ARAYAN BULUR 
Türk-İş yetkilileri,kamu kesiminde ça- 
lışan işçilerin toplu sözleşme görüşme- 
lerinde muhatap bulamadıklarını açık- 
ladılar. 


YENİ ŞİRKETLER AÇILIYOR 
İşçiler ücret artışı istediğinde, patron - 
lar , "durumlar çok kötü, kapanmak teh - 
likesi ile karşı karşıyayız, "derken,yal- 
nız Şubat ayı içinde sermayeleri 168 mik 
von lira tutan 595 ticari firma kuruldu. 


KUZEY VE GÜNEY KORE BİRLEŞİYOR 
Açıklamalara göre,25-30 yıldır birbir - 
lerine düşman olarak yaşayan ve bu yüz- 
den geniş savaşlara yolaçan,hatta sayı- 
sız Mehmetçiğimizin uğrunda şahit ol- 
duğu Güney ve Kuzey Kore birleşmeye 
<arar vermişlerdir. 


HER 100 KURUŞUN 68'İ ARACILARA 
GİDİYOR 

DPT'nin hazırladığı bir rapora göre 
Türkiye'de meyva ve sebze için verilen 
her 100 kuruşun 68'i aracılara gidiyor . 
Türkiye'de üreticinin payı % 32 iken, bu 
rakam Avusturya ve Almanya'da % 50, 
Hollanda'da ise % 60'dır. 


İŞÇİ KONSEYLERİ YERLEŞİYOR 
Batı Almanya'da işçilere tanınan yeni 
haklara göre işçiler ,işten atılan bir iş - 
çinin durumuna İŞÇİ KONSEYLERİ yo-- 
luyla itiraz edebilecek ve işe alınacak 
yeni işçiler konusunda söz sahibi ola- 
caklardır. Ayrıca işveren, kurulu iş dü - 
zenine karışamayacak,üretim biçimleri- 
ni ,kullanılan malzemeyi ve çalışma şart- 
larını işçilere danışmadan ve onların 
onayını almadan değiştiremeyecektir. 


İDAM CEZALARI KALDIRILIYOR 
ABD Yüksek Mahkemesi de Amerika'da 
idam cezasını kaldırdı. Şimdiye kadar 
idam cezalarını kaldıran ülkeler ve ka- 
rarın alındığı tarihler şöyledir : Porte - 
kiz (1867), Hollanda (1870),Norveç (1905) , 
İsveç (1921), Danimarka (1930) , İsviçre 
(1942), İtalya (1949), Avusturya (1950), İn - 
giltere (1965). 


KAZIK YİNE İŞÇİLERE GİRDİ 
Yapılan araştırmalara göre,197Iyılı i- 
çinde işçi ücretlerine sağlanan ortala - 
ma zam oranı % 11,3'tür. Kadın işçiler 
için zam oranı ise % 5,8'dir. Öte yan- 
dan 197İ yılı içinde yalnızca toptan eşya 
fiyatlarında (4 18-20 oranında yükselme 
olmuştur.1971'e göre,1972'de ısınma ve 


aydınlatma maddelerinde %47 pahalı- 


laşma olmuştur. 


MUSLUKLARDAN SU YERİNE SES 
GELİYOR 

Temmuz ayı başında İstanbul'un Avrupa 
yakasında sular devamlı akacak,denme- 
sine rağmen musluklardan su yerine yal- 
nızca ses gelmektedir.Öte yandan Haber 
Ajansı'nın yaptığı araştırmaya göre Tür- 


>kiye'nin dörtte üçü susuz. En susuz iller 


— Bin lira başlık parasından vaz geçtim : 
delikanlı. Bir testi sa getir, al kızımı! Si 


İŞ KAZALARI ARTIYOR 

Yapılan incelemelere göre 1971 yılı için- 
de ölen sigortalı işçilerin sayısı,bir ön- 
ceki yıla nazaran % 12 artmıştır. İş ka- 
zalarında da bir önceki yıla nazaran 
“© 3'lük bir artış görülmüştür. Bu rakam 
lar işyerlerinde alınan işgüvenliği ted- 
birlerinin daha da yetersiz olduğunu gös- 
termektedir. 


İŞSİZLİK VE PAHALILIK 

ATBAŞI GİDİYOR 
Bir yandan zeytinyağının fiyatı % 35 ar- 
tarak 18 TL. 'sına çıkarkenve diğer tü- 
ketim mallarının fiyatları sürekli ola- 
rak yükselirken, diğer yandan da işsiz - 
lik artmaktadır. Yalnız Nisan ayı içinde 
İş ve İşçi Bulma Kurumu'na 50000 kişi 
başvurmuştur. Bir Hollanda gazetesine 
göre tüm Avrupa'da 4 milyon, Türkiye' - 
de ise 3 milyon işsiz vardır. Çeşitli ül- 
kelerdeki işsizlik oranları da şöyledir ; 
Batı Almanya 
Belçika 
İtalya 
A.B.D. 
Avusturalya 
İsviçre 
Türkiye 
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-~ malarla boşaldığı yerler haline 


DİDİ: FUTBOL 
VERKACÇTIR, DEDİ 


Futbolda transfer ayı başladı.Fut- 
bolcular yine yüzbin lafları altında 
transfer edilecek,ama her zamangi gibi 
ellerine büyük paralar geçmeyecek, pa“ 
ralar kulüpler arasında paylaşılacak, 
futbolcuların sömürüsü osüregidecek. 
Biz de stadlara gidip küfürle karışık 
tezahürat yapmaya devam edeceğiz. 

Eğitim, yalnızca öğretim değildir. 
Eğitim, toplumların ve kişilerin bütün 
hayatını kapsar. Spor da eğitimin bir 
koludur. Ama eğitimin bütün dallarında 
olduğu gibi sporda da tam bir keşmeke- 
şin hakim olduğu Türkiye'de spor, yal- 
nız futbol olarak ele alınmaktadır. 

Planlı bir şekilde sporun bütün 
dalları geliştirilip, yaşlı-genç bütün 
yurttaşların bedence osağlamlıkları, 
topluca spor yapmaları sağlanacağına, 
eski Roma dönemindeki gibi "gladya- 
tör"lere benzer futbolcu yetiştiril- 
mekte, yabancı futbolcu getirilmekte, 
spor yapamayan milyonların spordan na- 
sipleri, tribünlerden bu profesyonel 
futbolcuları alkışlamak olmaktadır. 

Siyasi iktidarlar "3 S : Sinema - 
Seks - Spor" formülü ile yıllarca fut- 
bolu desteklediler.Futbolun bu biçimde 
gelişmesi onların işine geliyordu. Ça- 


lışan emekçiler, sosyal meseleler ile 


ilgilenmeye başlayınca,onların dikkat- 
lerini bu alandan kaydırıp sinema,seks 
ve futbola çektiler. Biz emekçileri 
"3 S" formülü ile uyutmaya calıstılar. 
Futbol maçları ve stadyumlar dikkatle- 
rin sosyal meselelerden futbola çekil- 
diği, halkın küfürleşmelerle, bağrış- 
geti- 
rildi. Ama öte yandan sömürü mekaniz- 
ması devam etti,bir nevi "futbollu sö- 
mürü" gerçekleştirildi. 

Önemli olan, yaşlı-genç hepimizin 
yalnız futbolda değil, sporun bütün 
dallarında planlı bir şekilde eğitil- 
memiz ,bedenlerimizi geliştirmemiz iken 
vakitsizlik ve imkansızlık yüzünden 
tribünlerde sporcu alkışlayarak spor 


yapan insanlar haline getirildik. Bu 
futbollu sömürü düzeni II. ve III.lig- 
lerle bütün yurda yaygınlaştırıldı. 
Hatta futbol yüzünden bölgeler birbi- 
rine düşürüldü. Ölümlere yol açan Kay- 
seri—Sivas olaylarını henüz unutmadık. 


to kumarını çıkardılar. İşverenler sü- 
rekli zenginleşirken, emekçiler bir 
türlü zenginleşemezdi. Bir iki kişinin 
yüzbinler kazanıp paçayı kurtarması da 
meseleyi çözemezdi. Ama kısa zamanda 


Spor-Totonun hastası haline gevirlı— 
dik.Hafta 8 gün. O duruma getirildik 
ki,kendi geçim derdimizi ve sosyal me- 
seleleri düşüneceğimize, haftanın ilk 
4,5 gününü "acaba ne versem, 1l mi, 2 
mi, yoksa O mı?" diye düşünmekle ge- 
çirdik. Cumartesi ve Pazar günleri de 
ya maçlara gidip orada bağırdık,boşal- 
dık, ya da radyo başında spikerlerle 
laf edip maç dinledik. Pazar akşamı da 
9'da kalıp "ah, yaktı bizi hakem, keş- 
ke beraberlik verseydim," diyerek dö- 
vündük. 


Bu arada futbol kulüpleri oraları-— 
nı arpalık veya kişisel siyasi çıkar- 
ları için basamak haline getiren işve- 
renlerin eline geçti. Kulüpler vergi 
ödememeye başladı. Bugün 107 çeşitli 
kulübün tam 90 milyon lira vergi borcu 
var. İdareciler bu vergilerden kurtul- 
mak için kanun tasarısı hazırlatmak 
dahil, her türlü yolu denediler. Türk 
Futbol Birliği'nin Ankara'daki toplan- 
tısında konuşan bir idareci futbol il- 
gililerine şöyle seslendi: "Milvonlar- 
ca lira vergi ve sigorta primi ödemek 
istemiyorsanız, defterlerinizi kaybe- 
diniz veya kaybettiğinizi söyleyiniz. 


üçüncü plan dışa 
bağımlılığı artırıyor 


Bilimadamlarımızdan Oğuz Öner, 
Milliyet Gazetesinde Uçüncü Beş Yıl - 
lık Kalkınma Plânı modelini eleştiren 
bir yazı yayınlamıştır. 

Bugünden başlayarak hiç dış yar - 
dım (Dış borç) almaksızın 2018 yılına 
kadar borç ödeyeceğimizi belirlen bi- 
limadamına göre, 1973-77 yıllarını kaj- 
sayacak olan Üçüncü Plân modelinde 
"dışa bağımlılık"! devam etmektedir. 

Öner, kalkınmada dünya çapında git 
tikçe azalan dış yardımlara ve artar 
görünen işçi dövizlerine aşırıbel bağ- 
lamanın da doğru olmadığını belirt - 
mekte, "dış ülkelerin gelir ve harcama 
düzeyinde belirecek oynamalar kısa 
bir süre içinde Türk ekonomisini iş - 
sizlik ve enflasyon tehlikeleri ile kar - 
şı karşıya bırakabilecektir, " demek - 
tedir. 

Yazara göre, Ücüncü Plân modeli, 
gerçek bir sanayileşmeyiöngörmem ek- 
le, (Ulaştırma, banka, sigorta kira,dev- 
let ve ticaret gelirleri v.s.gibi) hiz - 
metler sektörünü genişletmekte, dev - 
letin ekonomiye müdahalesini genişlei- 
tiğinden halka yeni vergiler getirmek - 
tedir. ) 

Oğuz Öner, sanayileşme konusun- 
daki görüşlerini şöyle sergilemekte - 
dir : "Genellikle, kalkınma hızıartlık - 
ça, dış açığın ve borcun kapanacağı 
varsayılır. Üçüncü Plan döneminde ise 
kalkınma hızı büyüdükçe dış açık bü- 
yümektedir. Bunun sebebi nedir ? Kal- 
kınma hızı arttıkça dış açığın azalaci- 
ği şunun için kabul edilir ; Kalkınma 
hızının artması sanayileşme ile olur; 
ağır sanayi geliştikçe ve 'makina ya - 
pan makina 'lar yurt içinde yapıldıkça , 
bir yandan yatırım mallarıilhal etme 
gereği azalırken, bir yandan da dünya 
piyasasında geçerli olan sanayi malla- 


Gönderilecek müfettişler ancak ölçüm- 
leme metodu ile vergi ve sigorta primi 
tahakkuk ettireceklerdir. Böylece mil- 
yonlarca lira ödeyeceğinize, 2-3 yüz- 
binle kurtulacaksınız." 

Büyük tanlanalarla Türkiye'ye trans- 
fer edilen ünlü futbol ustası Didi, "La 
Pared es el futbol-Futbol verkaç'tır''de 
miş. Didi, bu tarz futbolu herhalde uy- 
gulama imkanı bulamayacaktır. Özellik. 
le patronların tam bir ticari zihniyetle 
kulüp idare ettikleri ve firmalarında 
yaptıkları gibi kulüplerde de vergi kaçı 
mak dahil her türlü ückağıdı tezgahla - 
dıkları Türkiye'de 'kapkaç''düzeni ha- 
kimdir. Onlar futbolda verkaç yerine vi 
ne "kapkaç" oynatmaya devam ettirecek 
ler ve biz de yalnızca tribünlerden fut - 
bolcu alkışlayarak spor yapan kişiler ol 
mak yerine, gerçek anlamda hep birlik. 
te bedenlerimizi geliştireceğimiz günle- 
rin hayali içinde yaşamaya devam edece 
giz. 


rı ihraç edilmeye başlanır.Böylece dış 
açık azalır ve kapanır. 


Orme o> 
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"Üçüncü Plân modelinde bu durum 
niye terstir ?Bunun nedeni Üçüncü Plan 
modelinin yatırım malları sektörüne, 
yani 'makina yapan makina 'ların üre- 
tilmesine gerekli ağırlığı vermemiş ol- 
masıdır. Bu nedenle, bu modeluygulan- 
dığında, kalkınma hızı yükseldikçe dış 
bağımlılığımız artacaktır... 

”'!Bağımsız Sanayı Toplumu 'nun 
tersine, böyle bir topluma 'Bağımlı Hiz- 
met Toplumu'adını verebiliriz." 
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